CURRICULUM VITAE

· Datos Personales:

Nombres:

Gustavo Enrique Camelos Encalada

Estado Civil:

Casado

Hijos:


Dos

Edad:


44 años

C.I.:


060169485-4

Dirección:

Ave. Falconí 36-37 y Brasil. P.O. Box 06-01-572




Telf. Domicilio: (03) 2950602.  Cel.    095232121. Fax:   (03) 2940464

e-mail: gustavocamelos@yahoo.com Riobamba – Ecuador

· Estudios Realizados:

Primaria:

Elliot St. School, Newark N.J., EEUU

Secundaria:

Broadway Jr. High, Newark N.J. EEUU




Colegio Nacional Maldonado, Riobamba – Ecuador

Superior:



Maestría: 
Actualmente concluyendo la Maestría: Dirección de Empresas, mención Proyectos, en la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo - ECUADOR
Diplomado: 
Small Entrepreneurship Promotion and Industrial Assistance (Fomento de Pequeños Emprendimientos y Asesoría Industrial). Maastricht School of Management. 
Maastricht - HOLANDA. (Diploma con mención especial)

Tercer Nivel:
Ingeniero Mecánico. Escuela Superior Politécnica de Chimborazo - ECUADOR

Conocimientos Adicionales:


· Completo dominio del inglés,  hablado y escrito. 

· Amplios conocimientos de Informática; incluyendo utilitarios de Microsoft, Internet, etc.

· Experiencia Laboral: 

· CESINEG – FADE – ESPOCH.  Centro de Gestión Empresarial, Proyectos e Innovación. Centro de Transferencia de Tecnología de la Facultad de Empresas de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo.
Funciones: COORDINADOR DE LA UNIDAD DE GESTION INTEGRAL DE PROYECTOS Y EMPRESARISMO. Noviembre del 2007 a la fecha.

Responsable de las actividades comprendidas en el eje de Gestión Integral de Proyectos: identificación de ideas, diseño, formulación, ejecución y evaluación de proyectos; y Empresarismo: creación y asesoría de micro, pequeñas y medianas empresas urbanas y rurales.
Desarrollo y aplicación de modelos de Cadenas Productivas, Cadenas de Valor, Desarrollo de Clusters, Coaching Emprendedor; incluyendo Estructuración participativa de empresas, Implementación de procesos de transformación, procesos organizativos y administrativos, y procesos de comercialización. Asesoría y Capacitación en los procesos señalados.
· FUNDACIÓN MARCO (Minga para la Acción Rural y la Cooperación). ONG que trabaja con el sector indígena, organizaciones sociales y gobiernos locales en la zona central del Ecuador.
Funciones: COORDINADOR DE PROYECTOS.  Enero del 2003 a Septiembre del 2007.

Responsable de las actividades operativas de la Fundación, incluye Planificación, Ejecución, Coordinación, Seguimiento y Evaluación de Proyectos Productivos de Desarrollo, Planes Estratégicos y Operativos, Cadenas productivas, Líneas Productivas Provinciales, Planes de Negocio, Empoderamiento, Manejo Administrativo y Financiero de los proyectos. Supervisión, Coordinación y Apoyo Técnico a los responsables de los diferentes proyectos. Responsable del cumplimiento de metas y planificación institucional.
Gestiones para alcanzar financiamiento y operatividad de los diferentes proyectos. Relaciones y coordinación de actividades con organizaciones locales, nacionales e internacionales de desarrollo, gobiernos locales, Ongs. 

Responsable, por iniciativa particular, de implementar un servicio de comercialización para todos los productos elaborados por los diferentes proyectos que reciben apoyo.
Responsable Provincial del Proyecto Emprender, ejecutado en alianza entre Fundación Marco e Intercooperation-Cosude

· CEDEIN, Fundación Centro de Desarrollo Indígena.  ONG orientada a actividades socio económicas del sector indígena en la provincia del Chimborazo
Funciones: GERENTE DE PROYECTOS. Marzo 2001 – Diciembre 2002 

Responsable de la ejecución, seguimiento, evaluación y monitoreo de los Planes Estratégico y Operativo de la organización y de sus actividades operativas. Responsable del cumplimiento de las metas institucionales y de las alianzas y convenios con los grupos de productores, beneficiarios, organizaciones de cooperación nacionales e internacionales. Apoyo a los coordinadores y jefes de área. Responsable de los proyectos productivos tanto de su organización interna como de todas las comunidades beneficiarias. Las actividades incluyen manejo de recursos humanos y materiales, organización de los productores, procesos productivos, innovación e implementación tecnológica, transformación de materia prima, desarrollo de productos, valor agregado, comercialización, servicios financieros, cadenas productivas, entre otras. Actividades de vinculación con los organismos internacionales que auspician y apoyan los proyectos de CEDEIN. Participación en la formulación, evaluación, desarrollo y monitoreo de estos proyectos.

· FUNDACION INSOTEC, Instituto de Investigaciones Socio-Económicas y Tecnológicas.  ONG que desarrolla varias actividades para fortalecer organizaciones sociales y productivas de los sectores más vulnerables. Tiene su sede en Quito y centros ejecutores en varias ciudades del país. 
Funciones: GERENTE NACIONAL SERVICIOS TECNOLÓGICOS. Enero 1997-Enero 2001.

Responsable de la planificación, organización, dirección y control de las actividades del los Proyectos de Servicios Tecnológicos del Instituto, incluyendo Políticas, Cartera, Administración de Recursos Humanos, Materiales y Financieros, Comercialización del Servicio y Productos. Entre las actividades se incluye Asistencia Técnica, Capacitación, Producción y Servicios de Innovación Tecnológica para la micro, pequeña y mediana empresa en las ciudades donde la institución mantiene Centros de Servicios Empresariales. Además, la implementación y desarrollo de actividades productivas, de capacitación y promoción con gremios, asociaciones y organizaciones de apoyo y cooperación, nacionales e internacionales.

· FUNDACION INSOTEC, Instituto de Investigaciones Socio-Económicas y Tecnológicas. 
Funciones: GERENTE ZONAL. Julio 1994 hasta Enero del 2001.

Responsable de la Planificación, Organización, Supervisión y Control de los Proyectos de Comercialización, Microfinanzas, Capacitación, Asistencia Técnica y Servicios Tecnológicos. Ejecución de nuevos programas y proyectos, incluyendo aquellos con organismos internacionales de cooperación y con instituciones locales, orientadas al desarrollo socio económico de la zona de influencia.
· FUNDACION INSOTEC, Instituto de Investigaciones Socio-Económicas y Tecnológicas.

Funciones: ASESOR DE EMPRESAS. Marzo 1991 - Julio 1994 

Responsable de la asistencia a las empresas en temas técnico-administrativos, sociales y productivos. Participación en la organización  y ejecución de actividades de desarrollo social y empresarial en los proyectos.

· RADIO MUNDIAL, Riobamba: 

Funciones: DIRECTOR. Marzo 1990 a Enero del 2006.

Responsable del manejo de recursos, programaciones y relaciones públicas.
· Capacitación Adicional:

FUERA DEL PAIS:
· Gira: Proyectos productivos con Análisis de Cadena

Institución: Fundación Carvajal. Duración: 40 horas

Cali-COLOMBIA, Febrero del 2004
· V Encuentro Latinoamericano de Servicios de Desarrollo Empresarial para la Pequeña Empresa.

Institución: Embajada de Holanda, Gobierno de Panamá, otras. Duración: 32 horas

Ciudad de Panamá- PANAMA, Noviembre del 2003
· Programa Internacional: Entrepreneurship and Job Creation (Emprendimiento y generación de empleo).
Institución: Maastricht School of Management de HOLANDA y la Escuela de Post Grado de la Universidad del Pacífico de Lima. Duración:
10 días

Lima – PERU, Diciembre del 2000
· Seminario Taller Internacional: Environmentally Oriented Textile Industries: Analysis of the Production Chain and Marketing. (Industria textiles con Orientación Ecológica: Análisis de la cadena productiva y mercadeo).  Institución: Carl Duisberg Gesellschaft Duración: 11 días

Berlín-ALEMANIA, Mayo de 1998
· Programa: Technician Development Course.
Institución: Union Special Corporation.  Duración: 5 semanas.

Huntley - Illinois – EEUU, 1995

EN EL PAIS:

· Taller: Servicios de Desarrollo Rural y la Cadena Productiva

Institución: Intercooperation y Proyecto Emprender. Duración: 24 horas

Latacunga, Ecuador, Marzo 2004

· Taller: Internacional “Evaluación de Impacto, AIMS
Institución: Cooperación Técnica de  Bélgica. Duración: 40 horas

Riobamba, Ecuador, Enero 2004
· Taller: Monitoreo y Evaluación en la Ejecución de Proyectos
Institución: Fundación Marco. Duración: 24 horas

Riobamba, Ecuador, Enero 2004
· Taller: Espíritu Empresarial e Ideas de Negocios y Gestión de Empresas Rurales
Institución: Fundación Carvajal – Proyecto Emprender. Duración 40 horas

Quito, Agosto 2004

· Simposium Internacional: Experiencias y Desafíos en Microfinanzas y Desarrollo Rural

Institución: Servicios Financieros Rurales Sierra Norte. Duración 24 horas
Quito, Ecuador – Octubre 2003

· Taller: Planes de Negocio
Institución: CIAT de Colombia, COSUDE, Intercooperation. Duración: 24 horas

Latacunga, Ecuador, Agosto 2003

· Seminario: Taller, Integración y Trabajo en Equipo
Institución: Internacional Association Facilitators. Duración: 16 horas

Riobamba, Ecuador – Septiembre del 2003
· Simposium Internacional: Experiencias y Desafíos en Micro finanzas y Desarrollo Rural 
Institución: Programa de Servicios Financieros Rurales en la Sierra Norte. Duración: 24 horas

Quito-Ecuador, Octubre del 2003
· Curso: Género, Sensibilización y Metodología.
Institución: Cooperación Técnica de Bélgica. Duración: 16 horas

Guaslán, Ecuador, Agosto del 2003 
· Taller: Análisis de Cadena Productiva.
Institución: Intercooperation y Proyecto Emprender. Duración: 16 horas

Quito, Ecuador, Junio del 2003 
· Curso: Comunicación y Trabajo en Equipo.
Institución: Cooperación Técnica de Bélgica. Duración: 16 horas

Riobamba, Ecuador, Junio del 2003 
· Taller: Identificación de Oportunidades de Mercado, IDOP.
Institución: Centro Internacional de  Agricultura Tropical CIAT de Colombia y COSUDE

Duración: 16 horas

Baños-Ecuador, Junio del 2003 
· Taller: Análisis y Diagnóstico de los Sistemas de Producción en el Medio Rural
Institución: Ruralter, Camaren, SNV, CICDA. Duración: 40 horas

Salcedo, Ecuador, Mayo 2003

· Taller: Levantamiento de Demandas para Proyectos
Institución: ATICA (Agua y Tierra Campesina) de Bolivia y Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperación, COSUDE. Duración: 24 horas

Ambato- Ecuador, Febrero del 2003
· Curso: La Granja Integral con Fines de Agroexportación y Turismo

Institución: Fundación Aliñambi. Duración: 32 horas
Quito, Junio 2001

· Programa: Pymes Exportadoras.
Institución: Universidad San Francisco de Quito y Ministerio de Comercio Exterior, Industrialización y Pesca.

Duración:
44 horas.

Riobamba-Ecuador, Octubre del 2001.
· Seminario: El ABC del Comercio Exterior del Ecuador.
Institución: Ministerio de Comercio Exterior y Pesca, Fundación Ecuador, Banco Mundial. Duración: 16 horas

Ambato- Ecuador, Agosto 1999
· Conferencia: Como Implementar Calidad Total y Sistema de Aseguramiento de Calidad ISO 9000 en la Industria.
Institución: CIMERC. Duración: 6 horas

Riobamba- Ecuador, Mayo 1999
· Programa: Trabajo en Equipo, Ventas y Servicio
Institución: Fundación Banco Popular. Duración: 32 horas

Quito- Ecuador, Junio 1998
· Programa: Formación de Extensionistas Empresariales
Institución: Paredes y Asociados Cia. Ltda. Duración: 120 horas

Puembo- Ecuador, Marzo 1996. 

· Seminario Internacional: El Arte de la Guerra y su aplicación en la Estrategia Empresarial
Institución: De Zan y Asociados. Duración: 8 horas

Quito- Ecuador, Abril 1996
· Seminario Taller: La Reforma Laboral y su Incidencia en la Gestión Empresarial.
Institución: INSOTEC. Duración: 8 horas

Riobamba, Febrero 1992
· Seminario Taller: Apertura, Integración Andina y Desarrollo
Institución: INSOTEC

Duración: 10 horas

Riobamba, Noviembre 1991
· Otros eventos.






